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Nuevos pupitres para nuevos alumnos

Los alumnos y las alumnas del programa de formacion profesional restauraron unos treinta pupitres para las nuevas clases.

2014 trajo consigo muchos cambios para la
Ciudad de los Nifios de Chibombo. Fruto de la
introduccion de un nuevo programa de forma-
cion profesional y de la buena acogida que la
comunidad local brinda a la escuela, el afio pa-
sado el centro se encontré con la necesidad de
afadir mas horas lectivas y buscar equipamien-
tos adicionales para las aulas, como por ejem-
plo, pupitres.

Como es costumbre en la Ciudad, los estudian-
tes y profesores hablaron del tema
para buscar juntos una solucion;
para ello, decidieron pedir a otros
colegios de la zona que les ayuda-
ran con aquel material escolar que

Ante la falta de
recursos, tanto los
estudiantes como

los profesoresy  cidn.

Este espiritu creativo se trata de fomentar en la
Ciudad de modo constante. Ante la falta de re-
cursos, tanto los estudiantes como los profeso-
res y empleados de apoyo aprenden a buscar
soluciones alli donde a priori parece que no las
hay. Este proceso también aumenta la confian-
za que las personas involucradas tienen en sus
habilidades y capacidades.

Otro ejemplo en este sentido es el trabajo que
los estudiantes del curso de formacién profe-
sional Ilevaron a cabo, transforman-
do un taller en dos aulas nuevas

y un pequefio almacén que ahora

se usa como taller de corte y confec-

no necesitaban o del que se iban a empleados de apoyo

deshacer. Como resultado de este

aprenden a buscar

Las habilidades personales y labora-

llamamiento, lograron treinta viejos soluciones alli donde les que adquieren los estudiantes en

pupitres. En dos semanas, los estu-
diantes del programa de formacién
profesional los habian restaurado,
tal y como hicieron con otros que ya tenian en
la propia Ciudad de los Nifios.

Lo sucedido ha satisfecho, por lo menos en par-
te, las necesidades de la Ciudad para crear un
ambiente que facilite el aprendizaje. Otros co-
legios cercanos se han comprometido ha en-
viarles mas pupitres pero, mientras tanto, lo-
gran apafarse para atender a nuevos alumnos,
debido a la ampliacion de las horas de clase.

a priori parece
que no las hay

la Ciudad sirven tanto para los
alumnos como para la comunidad.
En 2014, unos 35 jovenes se some-
tieron a los examenes nacionales para recibir la
acreditacion correspondiente a la formacion
que habian recibido. Todos ellos aprobaron; es
mas, 24 han encontrado ya trabajo en empresas
locales y tres han empezado su propio negocio.

Estos resultados son un gran logro para

una escuela rural como ésta, y una enorme
inyeccion de moral tanto para el equipo de
gestion como para los profesores y alumnos.




Higiene y saneamiento para una comunidad sana

¢Alguna vez has pelado un huevo cocido con las

manos sucias? Si la respuesta es si, lo notarias en seguida,
porque verias como la suciedad mancha la clara del huevo.
El proyecto de Ayuda a la Infancia en Chibombo utiliza
ejercicios como éste para sensibilizar a la personas sobre la
necesidad de lavarse las manos y mantener una correcta
higiene, a pesar de no tener agua corriente y alcantarillado
como en las ciudades.

Por ello, la comunidad ha instalado unos 550 tippy-tap, es
decir, sencillos dispositivos para lavarse las manos de
modo seguro. Ademas, los lideres de proyecto han promo-
vido la construccion de letrinas y la correcta gestion de
desperdicios.

B4 . AR e A che A fi e
Un grupo de alumnos y alumnas se lava las manos con un nuevo

tippy-tap.

Deporte para fomentar habitos saludables y disfrutar

Todas las tardes, después de las clases, se organizan
para los nifios y las nifias de la comunidad actividades
deportivas, culturales y artisticas. La Ciudad de los Nifios
promueve la actividad fisica y creativa para fomentar
habitos saludables y entretener a sus participantes.

Como parte de esta iniciativa, todos los afios se celebra
una jornada de atletismo para los estudiantes. Durante
esta jornada, se selecciona un grupo de alumnos y alum-
nas para que compitan en el campeonato que se celebra
cada mes de febrero, en el que participan escuelas de
varios distritos. Este afio, el equipo benjamin quedd
cuarto, en tanto que el equipo juvenil alcanzé el quinto : e
puesto, entre un total de siete escuelas participantes. Un grupo de nifias entrenan para el campeonato anual.

Preparandose para llevar una vida en sociedad
W Uno de los objetivos fundamentales de la Ciudad de los
: Nifios es la reintegracion en la comunidad de los nifios y
las nifias vulnerables después de dos afios en la escuela.
Para los alumnos mayores de edad, esto significa poder
ser autdnomos y autosuficientes, viviendo en sociedad.

En Zambia, tal y como ocurre en otros lugares de Africa,
las responsabilidad de cocinar suele recaer en las muje-
res, en tanto que los hombres se dedican a pequefias
labores de bricolaje. Pero lo importante es que los mas
pequefios aprendan todas las tareas, para valerse por si
mismos en el futuro. Es mas, durante este aprendizaje,
tienen la oportunidad de descubrir nuevos intereses que

Un profesor imparte una clase de cocina a un grupo de nifios, . i . .
despertando en ellos la curiosidad y desarrollando nuevas igual no tendrian de no aprender, por ejemplo, a cocinar.
habilidades y capacidades.




Kawengo Kanuna nos cuenta su vida como profesora

Kawengo Kanuna se gra-
dud en la escuela de for-
macion de profesores de
DAPP-Zambia en Mkushi, |
en 2013. Tras su gradua-
cion, DAPP le ofreci6 un
trabajo en la Ciudad de
los Nifios de Chibombo
debido a su interés en
trabajar con nifios y ni-
fas vulnerables.

Entre estar lejos de su
hogar y la adaptacion a

¢Hay algo en es-
pecial que te haya
ayudado a inte-
grarte mejor en el
centro?

Mis compafieros me
han apoyado muchi-
simo a la hora de
conocer y relacionar-
me con los nifios y las
nifias de la escuela.
Ahora sé de donde
vienen, sus experien-
cias antes de llegar a

i

su nuevo trabajo, ha sido 4 1a profesora Kawengo le gusta reforzar el aprendizaje promoviendo activi- |a Ciudad y los temas

todo un periodo de tran- dades deportivas.

sicion para Kawengo.

Ahora, después de su primer afio en la Ciudad, reflexio-
na en esta entrevista sobre su experiencia laboral y
personal y su trabajo con los nifios de la escuela.

Kawengo, cuéntanos un poco sobre tu primer
ano en la Ciudad de los Nifios de Chibombo

El afio pasado fue dificil, pero muy emocionante a la
vez. La Ciudad de los Nifios es un tipo de escuela algo
diferente, por lo que tardé un poco en adaptarme. Aun-
que habia trabajado con algunos nifios vulnerables du-
rante las practicas en el centro de formacion, fue un
paso grande para mi trabajar en una escuela especiali-
zada en este tipo de alumnos. Cada uno tiene su histo-
ria; son muy fuertes como personas y tienen una resi-
liencia como poca gente. Al principio me costd identifi-
car algunas de sus particularidades.

que le interesan a

cada uno. Aunque en
principio fue un gran reto, actuar también como madri-
na para ellos me ha facilitado este proceso. Me preocu-
po por ellos, y creo que lo saben. Para mi, ese es el pri-
mer paso.

¢Cuales son las actividades que mas te gusta
hacer con los estudiantes?

Si los alumnos tienen habitos saludables y confianza, es
mas facil trabajar con ellos. Me gusta mucho organizar
actividades después de las clases, sea un partido de
futbol o voleybol, o hacer trenzas para el pelo con las
chicas. Actividades como éstas contribuyen a la convi-
vencia y también a su bienestar.

¢ Te gusta tu nuevo trabajo?
iMe encanta!
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