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Voluntariado corporativo

En Humana apostamos por el voluntariado corporativo y su aportacién a la 72\
9 o . (&S
consecucién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. ey
S
- | | | OBIJETIVE:S
Desde la Fundacién, consideramos el voluntariado corporativo como una oy

movilizacion del capital humano de la empresa en busca de la mejora del entorno DE DESARROLLO
en el que opera y de la relacion con sus grupos de interés, ejerciendo de este

modo un papel de liderazgo social como empresa responsable. Es, basicamente, la SOSTENIBLE
combinacion del concepto tradicional de voluntariado social con la estrategia de

relacion de la empresa con la sociedad. Por ello, invitamos a todas nuestras entidades colaboradoras a formar
parte de nuestro programa 3C con actividades de voluntariado puntuales. Un programa alineado con:
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3C abovo Iocal Humana trabaja por el progreso de las comunidades a
| p y través del apoyo a las personas, el compromiso con el medio
ambiente, la responsabilidad social y la sostenibilidad. Con

d traves de Ia 3C Cultivemos el Clima y la Comunidad tratamos de

aunar estas intenciones en un programa concreto y en una

ag riCU Itu ra SOCiaI parcela de tierra de 2.000 m?.

En 3C proporcionamos las claves y herramientas a los
activistas y a los voluntarios para que unan sus fuerzas y colaboren en un proyecto de agricultura sostenible,
aprendiendo las técnicas necesarias para la creacion, mantenimiento y conservacion de un huerto ecolégico.

A dia de hoy hay mas de 500 activistas en los seis huertos 3C de Catalufa y Madrid.

HUMANA

{Tu ropasirve pan muchomés!

Agentes implicados

z . Humana proporciona un técnico agricola que, como experto en agricultura ecolégica,
ecnico se encarga de la formacion tedrica y practica de los activistas y de las herramientas
necesarias para trabajar en las parcelas. El técnico no sélo asesora, asiste y acompana,
sino que también fomenta valores como la responsabilidad, el desarrollo personal,
el trabajo en equipo, la promocion de las relaciones y conocimientos sobre climay

nutricion.

ACtiViStaS Los usuarios son par‘gel activa del programa, le dedigan tiempo y gsfuerzo: por

eso les llamamos activistas. Son los encargados de liderar la acciéon y mostrar un
compromiso pleno con el proyecto. El perfil es variado, aunque el 70% de los
participantes son derivados de los servicios sociales de los municipios colaboradores.

. . Su labor es la de estrechar vinculos y crear valor junto
VOI u ntarlo Corporatlvo con los activistas, ademas de disfrutar de una jornada
en equipo potenciando habilidades interpersonales que
podran aplicar en su dia a dia en el trabajo.



Ventajas para la empresa

» Incremento del compromiso y el orgullo de pertenencia de los
empleados.

» Promocién de nuevas competencias como habilidades de
liderazgo, comunicacion y trabajo en equipo.

» Fomento en el seno de la empresa de una vida sana y
respetuosa con nuestro entorno.

» Mejora de la comunicacion interna y las relaciones personales.
» Difusion de la actividad para la mejora de la imagen tanto
interna como externa de la empresa.
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Grupo de
voluntarios

20€

persona
en horario de impuestos no
mafiana o de tarde, incluidos, el importe
de lunes a sabado se destinara

integramente a la
financiacion del
programa

Actividades

extras

Actividad principal:
Los activistas explicaran
su dia a dia en el huerto
e impartiran un taller
practico de horticultura
ecoldgica.
Actividades extras:
entrega directa de los
alimentos a comedores
sociales y posibilidad
de compartir la jornada
con un colectivo en
vulnerabilidad.



3C - Cultivemos el clima y la comunidad

Damiana Conde
616 143 271
damiana.conde@humana-spain.org

Camino de Polvoranca, 3 Carrer Aiguafreda, 12

Poligono industrial Polvoranca Poligon industrial I'’Ametlla Park
28914 Leganés - Madrid 08480 I'’Ametlla del Valles - Barcelona
91642 3189 93 840 21 82

humana-spain.org
humana3c.org

cultivemos
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